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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
FABIO JARAMILLO LONDoflo

NIT: goo 211468 -3

EMPRESA SOCIAL DEL ESTAD0 FABlo JARAMILLO LONDOHO

PROCESO DE CONVOCATORIA PUBLICA ABREVIADA -CPA-002-2023

PROYECTO TERMINO DE CONDICIONES

CONTRATAC16N   DE   UNA  ASOCIAC16N   0   AGREMIAC16N   SINDICAL  QUE   EN
CALIDAD   DE   PROVEEDOR   DE   TALENTO   HUMANO   QUE   APOYE   CON       9
AuXILIARES  DE  ENFERMERiA,  4  PS[COLOGOS Y  1  ENFERMER@ PARA PODER
DAR      CIABAL      CuMPLIMIENTO       CONTRATO       INTERADMINISTRATIVO       No
202300000504 DE 2023 SuSCRITO ENTRE  EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA Y
LA ESE FABIO JARAMILLO LONDoflo,

FLORENclA CAQUETA, OCTUBRE 25 DE 2a23
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
FABIO JARAMILLO LONDON0

NIT: 900 211 468 -3

RECOMENDACIONES INI CIALES

1 .   Lea cuidadosamente ±odo el contenido de este dcotlmen±o.
2.   Verifique,  anfes  que  nada,  que  no  este  incurso  en  ninguna  de  las  inhabilidades  e

incompatibilidedes generales ni especiales para contratar.
3.   Cerci6rese de qua cumple las condiciones y retine los requisitos aqu]' sefialados.
4.   Tenga en cuenta el presupuesto ofieial estimado para e§te proceso.
5.    Proceda a reunir toda Ta informaci6n y documentaci6n exigida y ver-rfique [a vigencia de

aquella que la requiera.
6.   Siga  las  instrucciones  que  en  estos  ferminos  de  Condiciones  se  jmparten  para  la

elaboract6n de su propuesta.
7.   Tenga en ciienta que  los  pafametros definitivos que regjran  este proce§o, seran Tos

expresados en los Terminos de Referencta a en las adenda§ si las hubiere, por tanto,
Iosproponentesdebenestarmuyatentosalaspublieacionesquesehaganenlapagina

pry:BLgse;;gag:I:g%;==+a-/C=9E±±9£a±9±asL/ 8.   Revise  la  p6liza  de  seriedad  de  su
•    E8aNft6k98dNaITagf3¥:: {d4e6£=3EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO  FABIo jARAM[LLo

•    Coma tonrador, figure su raz6n social completa, incluyendo la sigla, e§to altimo siempre
y  ouando,  6sta  tambj6n  fgive  en  et  correspondjenfe  cert#icado  de  exjsteneja  y
rep resenfaci6n legal.

:E:6aE3rEaT%gyu:f*ouCMOEr£%ped:a,:#j:#ceo:nee;5Edc%:ueT::tfjpropuestaquepresenta;
•     Este suscrita par el TOMADOR-AFIANZADO, La firma del tomador debe corresponder

con la firms de la carla de presentaci6n de la Ofeha.
9.     Identifique su propuesta, el original en la forma indicada en esfe docunenfo.
to.i:R%aoRr%sfgtg±aEfiEEhca,B¥RhAo*appRn8v3sjEss+a:aFejEC#r%Edf{TfEeM§:gtepREoviessf6.EN

11.:e;:£t6ri:n:g:u.`t±±a==±B:a:::a::aE=±!=gagkn8g:b;ts::Esi#:=:#£ag5r:oa|ac[:rsren:

12. Los proponentes por la solo presentaci6n de su propuesfa, ailtorizan a la E.S.E verificar
toda la informaci6n que en ella sLlministren.

13.  Cuando  se  presente inexacffiud  en  la  informaci6n  suministrada por el proponente,  la
E.S+E podra rechazar la propuesta y/a dar aviso a las auforidades competentes, esto
operafa  tinioa  y  exclusivamenfe  si  la  inexactitud  incide  en  la  calificaci6n  o  permife
oumptr con un factor exctnyente.

NOTA:IAE+S.EcumplecondaraconocerlosterminosdeReferenciadefinitivosylas
adendas   medianfe   la   publicaci6n   del   tendo   de   los   mismos   en   Ja   pagina   Web

±g£::a:::ill.Fn3r:£:#-:Vs°ec:-:#anu:£cY::sP:£#::::Sd'e°sS¢:::ecii££:tg.ocumenfos

ASPECTOS GENERALES
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EMPFZESA SOCIAL DEL ESTADO
FABIO JARAMILLO LONDofflo

NIT: 900 211  468 -3

CONDICIONES GENERALE§

1.   OBJETO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA ABREV[ADA

CONTRATAC16N   DE   UNA   ASOCTAC16N   a  AGREMIAC16N   S[ND[CIAL   QUE   EN
CAUDAD DE PROVEEDOR DE TALENTO HUMANO QUE APOYE CON  9 AuX[LIARES
DE  ENFERMERiA,  4  PSICOLOGOS  Y  1  ENFERMER@  PARA  PODER  OAR  CABAL
CUMPLIMIENTO  CONTRATO  INTERADMIN}STRATIVO  No  202300000504  DE  2023
SuSCRIT0 ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA Y LA ESE FABIO JARAMILLO
LONDONO.

2,   CARACTERisTICAS TECNICAS EXIGIDA

CENTRO DE TRABAJO. I  E.S.E FABIO JARAMILLO LONDONO . FLORENCIA

NO PF`OCESO SUBPROCESO
DESCRIPCION No VR No COSTO

aARGO CANTJDAD D'AS MENSUAL I)IAS PREsllpuESTAL

1 APOYOEXTRANIURAL
ENFERMERIA

ENFERMERA 1 53 $ 177.246 53 $9.394,034
AUX, ENFERM,VEREDA 5 265 $80.404- 265 $21.307,095
AUK  ENFERM.P.INDIGENA 4 212 $ 80,404 212 $ 17`045.676

2 PSICOLOGIA PSICOLOGOS 4 212 $ 1 05.629 2re $22.393.412
GASTOS DE VIA|E                           I I $ 1.000,000

TOTAL  PRoCESO $ 71.140,218
VFt. GASTO ADMINST.10% $ 7.114.022

VR, IVA 1 9% $ 1.351.664
VALORTOTAL $ 79+6a5.9o4

El  personal  anteriormente  descrito  debera  acreditar  Tos  siguientes  requisites
minimos: Auxiliar de Enfermerra: a) Titulo de Educaci6n Basics secundaria en
cualquier modalidad.  b)  Fotocopia  legible  de tituto  de Auxiliar de  enfermerfa  o
idsnjco en auxjljar de enfermerfa. c} Cer±€ficado de inscripd6n ante fa autoridad
competente. SPSICOLOGO (A) Titulo profesional en Psico]ogfa   b} Certificado de
inscripci6n ante la autoridad competente.  ENFERMERO {A) "tulo profesional en
Enfermeria   b) Certificado de inscripci6n ante la autoridad competente

Los auxiliares de ]a parte rural tendran fa funci6n de apoyar las estrategias en vacunaci6n,
actividades  de  salud,  y  seguim'[entos  a  usuarios  mediante  visitas  domfciliarias  segtin
necesidad, todas estas actMdades se desarrollafan a nivel Rural, incluye la canalizaci6n
a los servicios de salud.

3.  VIGENCIA DEL CONTRATO

El plaza de ejecuci6n sera de UN (01} MES Y VEINTITRES {23} DIAst contados a partir
de la firma del acta de inicio.

4.  NORMATIVIDAD APLICIABLE

EI  presenfe  proceso  se  real]za  de  conformidad  con  dispuesto  en  el  manual  de
contrafaci6n de la E.S.E. FABIO JARAMILLO  LONDORO Resoluct6n  1956 del 05 de
octilbre de 2023.
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
FABIO JARAMILLO LONDONO

Nm goo 211468 -3

La publieaci6n del proyecto de terminos de condiciones, no genera obll.gaci6n para la
entidad de dar aperfura a[ proceso de selecci6n. For lo tanto y en raz6n a la ob[igaci6n
legal de a{emperarse a la dispon].bjlidad presuquesta] previa+ se reserva e] derect]o a
adelantar el tfaniite contractual,  hasta la fecha Jrmite pare publicar en  la pagina Web

+#i;en:edl.gov.Co/Site  los  ferminos  de  condicicines  definitivos  del  proceso  de

Sefan a cargo del CONTRATISTA ]os gastos coma publicaciones, seguros y demas y,
Los valores liquidados sobre al valor de coda factrra a pagar de acuerdo con ta Lay
coma impuestos y demas, de conformidad con las Ordenanzas del Departamento del
Caquefa y cualquier otro pago que  los contemple y deba  proveerse,  para lo cual §e
sugiere, sea consultado por el oferente a fin de que tenga en ouenta diehos valores al
momento de presentar la propuesta y suscribir el con±rato.

5,   PRESuPUESTO OFICIAL

SETENTA Y NUEVE MILLONES SEISC[ENTOS CINCO MIL NOVECIENTOS CuATRO
PESOS ($ 79.605.904} "CTE.

OBJETO DEL €ASTO
ART CULO CONCEPTO                                                      I        VALOR

2.4 Gastos de ooeraci6n comerctal
2.4.5 Gastos de comercialjzaci6n v producci6n
Z.1.2.02,C12 Adciuisici6n de servicjos

2,4.5.02.09 Servicios pars la comunidad. sociales y persoriales -2er-
$ 10.511.925Honorario§

CONCEPTO
selg2 I servioios de enfermerfa                                                                                       I    $ 1o.511.$25

I                                                                    oBjETO EEL eASTo
ARTICULO CONCEPTO                                                                   t         VALOR
2.42.4.5 Gastos de oDeraci6n comercial

€astos de comeroiatjzacidn v Drodticoi6n
2.1.2.02.02 Adauisiei6n cle servicios

2.4.5.02'09 Servictos pare la comunidad, §ociates y personales - 280-R. Serv.
$42.916.751T6cnicos

CONCEPTO
98192 I servictos de erfermetia                                                                                                I    $ 42.916.751
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
FABIO JARAMILLO LONDORIO

NIT: goo 211 468 -3

ARTICULO CONCEPTO                                              '       I              ,VALOR
2.4 Gastos de operaci6ri comercial
2,4,5 Gastos de comerctalizaci6n v arc)diicci6n
2.4,5.02 Adquisici6n cle servicios I

2.4.5.02.10 VIaticos de los funcionarios en comisi6n+        CONCEPTO

2.4.6.o2.10  I viaticos de ]os funciomarios en ccmisibn                                                              I                     $ 1.119.oo0
VALO R TOTAL DEL CONTRATO                                              I                 $ 79.605,904

NOTA: LAS PROPUESTAS QUE SUPEREN EL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL
ESTIMADO SERAN RECHAZADAS.

6r   REQU,S,ToS HAB]L,TANTES y FACTORES DE SELECC,oN

Para que ]a propuesta presentada sea admisiblet el proponente debera acreditar los
sjgLiieutes reqLiisjtos habjlifan±es:

6,1.        REQulsITOS HABI LITANTES

No confierert puntaje, pero determinan la habilitaci6n del proponenfe para la evaluaci6n
de §u propuesta. So[amente las propuestas calificadas como CUMPLE en los requlsitos
habilftaute§, sefan fenidas en cuenfa pare ]a asignaci6n y ponderaclch de punfaj.e. La
entidad evaluara las propuestas en los aspectos relacionados en la sigiliente fabla:

>   Veriricaci6n de experfencia                               Cumple -No cumple
>   Verificaci6n de requisitos juridicos                  Cumple -No cump[e
>   Verificaci6n cle capacidad financiera              Cumple -No cumple

El futuro contratista debe demostrar las capacidades descritas anteriormenfe, bajo los
siguientes parametros

6.1.1.   EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El  requisito  de  experiencia  sera  verificado  con  el  ntimero de  Contratos  ejecLltados
aportados en capias o par certificaciones de los mismos.

La Agremiaci6n Sindical interesada en presentar propuesfa en el presenfe proceso de
selecci6n debera acreditar coma minima tree (03) contratos con Empresas Sooiales del
Estado  ouyo  objcto  contractual  sea  similar  al  chjeto  esfablecido  en  la  presente
convocatoi.ia ptlbHca y la cuantfa de siquiera uno sea igiia[ o superior a ]a pretendida a
contratar en la presente convocatoria.

La  E.S.E,  se  reserva  el  del.echo  de  verificar  la  informacj6n  suministrada  par  los
Oferentes.  Si  se  advierten  discrepancias  eritre  [a  informaci6n  suministrada  por  el
oferente y lo estabfecidQ por la Entidad, la propuesta no sera eva[uada t6onicamente,
lo anterior sin perjuicio de lag acctones penales pertinentes.
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
FABIO JARAMILLO LONDofflo

Nm 900 211 468 -3

6.1,2,   CAPACIDAD JURiDICA:

EJ oferente debe aportar los siguientes requisitos:

>   Fofocopia de la C6du[a de Ciudadania del represenfarite legal a de la persona natural
del PROPC)NENTE debera presenfar la respectiva copja de la Cedula de Ciudadanfa a

>   S:tEgor:i:'.%r:i i:i i5:rgr5Sn%:a#bJt%iiao'.Actualizado -RUT.
>   Afiliaci6n al Sisfema Integral de Seguridad Social y Parafiscales o cehificaci6n emj{ida

por e] Revisor Fiscal a represeritan legal, conforme a to esfabtecido en ei arffoulo 50 de
la Lay 789 de 2002.

>    Libre±a militar para menores de 50 afros.
>   Certificado de Antecedentes Fiscales si es persona natlira[, empresa y representarite

legal si es el oaso.
>   Certificado de Antecedentes Fiscales si  es persona natural, a de la persona juridica

empresa y represeutanfe legal si es el caso.
>   Certificado de Anfecedentes  Disciplinarios si  es persona natilral y de[ representante

legal si es personal jurfdico.
>    Certificado  de Antecedentes Judiciates,  si  es  persona  natural y/o  del  representante

legal si es persona juridica.
>   Certificado de Medidas Correctivas del represenfante legal sj es persona juridiea a de

±aoF:I:t%n6nni::u&a:.HojadevldadeiaFunci6npribhieaconsusrespectivossoportes.
Formato  Onieo de Declaraci6n de Bienes y Rentas pare la persona natural y pare el
representante legal cuando se trade de personas juridicas.

>   Autorizaci6n pare presentar propuesta } susoribir-contrato si es el caso
>   Tarjeta   profesional   y   certifioacidr   de   vigeneia   de   inscripoi6n   y   anfecedentes

disciplinarios del contador ptiblico
>   Garantra de Seriedad de la oferta: La propuesfa debefa acompafiarse de una garantfa

bancaria  a  de   una   p6liza  otorgada  par  una  compafiia   de  seguros  legalmente
establecida  en  Colombia,  con  el  fin  de  asegurar  la  firma  y  perfeccionamiento  del
contrato por parfe del proponenfe favorecido con la Adjudicact6n:

•     Asegurado / beneficiario: E.S.E FABIO JARAMILLO LONDORO
•     Cuantfa: Minima For el l0% de] valor de la propuesta.
•     Vlgericia: Una vigencia minima de cieuto winte (120) dfas calendario

>   La  I.S.E  ha fa  efectiva  fa  tofalidad  de  Ja  garan±fa,  a  ±i±uto  de  indemnfzacf6n  par
perjuicios, en los siguientes casos:

•     Cuando un proporiente so]icitare el retire de su Oferfa despues de la fecha de cierre del
presents proceso, salvo en los casos de inhabiliclad o incompatibjljdad sobreviniente.

•     Cuando el proponeute favorecido con la adjudicaci6n no procediere a cunplir oQn los
requisites para el perfeccionamiento y ejeouci6n dad contrato.

•     La garantfa de seriedad de las ofertas no aceptadas sera devuelta, una vez haya sido
perfeocionado el contrato respectivo.
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
FABIO JARAMILLO LONDOHO

NIT: 900 211 468 + 3

La omisi6n de la garantfa de Seriedadt constituifa causal de rechazo de la oferfa, Si la
garantia se presenta, pero contienen errores en su constituci6n o susoripci6n, segtln lo
so]icjfadoenesfedcoumento,elofereniedebefacorregirdentrodeltdrminoesfabtecido
par la E.S.E en ]a solicitud que el mismo efecthe al respects. De no ser atendida par el
Oferente oportunamente la solicitud que en tat sentido le efectae la E.S.E, se entendera
que el Oferente carece de voluntad de pariicipaci6n y su propuesfa sera rechazada.

En  el evento  en  que la garantia de seriedad, si es una garantia  expedida  par una
aseguradora tegalmenfe esfableoida en Colombia, no ha sido firmada por el oferente y
no se subsana esta fa[encia, constituifa causal de rechazo de la oferta

6,1.3,   CAPACIDAD FINANCIERA

Esfe factor analiza la capacidad deT proponente para realizar la gesti6n flnanciera del
±rabajo propuesto en es±a CONVOCATORIA.

6.1.3,1.     ESTADOS FINANCIEROS

Los   siguienfes    documentos   deben    ser   presentados    par   cads   uno   de   los
PROPONENTES:

•     Balance General clasjficado y dictaminado Estado de Resulfados con corte minimo a
30 de Junio de 2023 con su§ respectivas Notas a los Estados Financieros, debidamente
certificados y dicfaminados.  La omisi6n  de oualquiera de estos documentos  no sera
subsanable y generara el rechazo de la oferta.

•     EI  Balance General y Estado de Resultados debe ser firmado por el Representante
Legal si es el caso, el Contador Pdblico,  conforme a lo esfablecido en  el ATtfoulo  13
paragrafo 2° de la Ley 43 de 1 990. La omisi6n de este requisito no sera subsanable y
generara e[ rechazc> de la propuesfa.   Cuando  atguno de esfos Estados Financieros
presente incon§istencias en la Ecuaci6n Contable. se podra subsanar.

•    Tanto  los  esfados financieros  solicitados  como  sus  notas  deben  ser elaborados  y
presenfados  conforme  al  Decreto  2649  de  1993,  "par  e[  cual  se  reglamenfa  la
confabilidad   en   general   y   se   expiden   los   princftyios   o   normas   de   confabilidad
generalmente  aceptados  en  Colombia"  para  el  caso  de  entidades  de  naturateza
privada, y conforme a fa Reschci6n No. 222 bet 5 de juno   de 2cO6 "Par fa ct]al se
adopta el Regimen de Confabilidad Publioa y se define su ambito de aplicaci6n" pare
[os casos de entidades de naturaleza pt]blica.

La entidad  podra solicifar las correspcindientes aclaraciones  de tos  dociimentos  de
verificaof6 n finanoiera.

6,1,3.2,        CAPACIDAD FINANCIERA {ADMISIBLEJNO ADMISIBLE}
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Laentidadrevisaralainformaci6nsuministradaporlosproponentesysecalcularancon
baseenelbalancegeneralclasifieadoydictaminadoconcortemfnimoa30dejuniode
2023, ]o§ sjguientes indicadores financieros:

CAPITAL DE TRABAJO: El indicador es el siguiente:

CT: Activo CoiTienfe - Pasivo Corriente

Podranpresentarpropuesfasfotalesteniendoencuenfalaouantiadeofertaexpresada
en: MAYOR a ]GUAL 150 SMMLV.

6.2,     CRITERIOS DE SELECCION

Con el fin de garantizar la selecci6n ctbjetiva de la oferfa mss favorable para la entidad
conforme a [a ne¢esidad que se pretends sati§facer, garantizando la esoogencia del
ofrecimiento mss favorable pal.a la entidad y la realizaci6n de los fines que se buscan
con  la contrafaci6n,  se tendfan  en  cuenta  fog s].guienfes  criferios  de evaluaci6n,  log
ouales otorgan puntaje conforms a la siguienfe tabla:

PREC[O: 200 Puntcis     EXPERIENCIA: ZOO Puntos TOTAL: 400 Puntos

Los puntajes de oalificaci6ri que aparecen fegistrados son el Maximo estab]ecido.

La E.S.E no cQntratara con ningtin Proponenfe que haya obtenido un puntaje inferior a
300 puntos en su evaluaci6n general,

6.2,1.           MENOR PRECIO OFERTADO:

El proponenfe que Oferte el menor precio, fendra una calificaci6n de 200 PuNTOS y e]
puntaje a los demas proponentes se obtendfa por aplicaci6n de la siguiente regla.

Puntaj'e = Propuesta cle Menor precio X 200/ Valor de la propuesta en estudiQ

6,2.2,            EXPERIENCIA:

La calificaci6n de las propuestas de aouerdo con el criteria tecnico teridra un  puntaje
maxima de 200 puntos, asi:

Evaluaci6n t6cnica: Et proponente que demuestre e{ ritimero cle contratos

Se  asignafa  un   total  de  200   puntos  al  Oferente  que  demuestre   dos  afros  de
funcionamientode[establecimientocomercialyqueelobjetosocialest6relacionadode
manera   espeoffica   con   e)   objeto   a   contratar,    para   los   demas   se   asignafa
proporcionalmente a tos afros acreditados.
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6.3.    RESuLTADO   DE  LA  CALIFICAC16N  Y  DETERMINAC16N   DEL  ORDEN  DE
ELEGIBILIDAD

Uma vez agctado el proceso de eva]uaei6n y edificacibn de tos factores tecnicos de
escogencia  objeto  de  puntuaci6n  y  de  la  valoraci6n  econ6mjca  de  la  propuesta
presen±ada, se determinafa e[ orden de elegibj[idad, asf:

ORDEN DE ELLG]BluDAD ' PROPONENTE\
PUNTAJE PUNTAJE TOTAL
PRECIO EXPERIENCIA PuNTAJE

PR"ER LUGAR
SEGUNDO LUGAR
TERCER LUGAR

El primer lugar en el arden de elegibilidad lo ooupara ]a propuesta que haya obtenido
el  mayor  puntaje  total,  y  el  segundo  [ugar  el  proponente  qiie  obtenga  el  puntaje
inmediatamente inferior al qiie ooupo el primer ]ugar y act sucesivamente.

6.4. CRITERIOS DE DESEMPATE

Se entendefa que  hay empate entre dos  propuestas cuanclo presenten  un  punfaje
id6ntico en la califieaci6n. Entonces se aplicaran oomo criterios de de§empater priorizar
en el sjguiente orden, las propuestas que posean:

/   El menor costofotal.
/   El mayor puntaje en experiencia.
v'   Los servicios adicionales de mayor relevancia pare la E.S.E.
`rs:afr=Srj%t:per+egnpcaiedgcpor:?t%d::aEa;LSucuagce,roerdsr:np:ei:fog::g#i°deies8g¥;°d:

lo actuado se dejafa constancia en el acta de evaluaci6n.

7. DECLARATORIA DESIERTA DE LA CONVOCATORIA:

La E,S,I., pod fa declarar desierta ]a convocatoria cuando existan mctivos o causas que
impidan la escogencia objetiva de la propuesta mss favorable para laL En{idad y en los
sig uientes casos:

a)   Cuando no se presents ninguna manifesfaci6n de inter6s
b)   Cuando no se pre§ente ninguna propuesta.
c)   Cuando a juicio  de la entidad  ninguria de  las  propuestas se ajuste tofalmente a los

requisitos  esfablecidos  en  los  terminos  de  la  presente  convocatoria  y/o  presente
doGumentaci6n incompleta o falsa.

d)   Cuando se establezca que existi6 acuerdo previo entre los proponentes a actuaciones
dolosas  de 6stos  o  de  funcionarios  a  contratistas  de  la  E.S.E.  FABIO  JARAMILLO
i.ONDofio encaminedas a alterar la {ransparencia u objetividad de la conrocaforia. De
acuerdo al Estatuto de Contrataci6n de la Empresa, en case de declaraci6n de desierta,
se pod fan solfoitar nuevas propuestas y adjudjcar directamen{e.
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8. REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA P0BLICA

a)   En la presents Convocatoria Podran parfjcjpar fodos {Qs estableeimientos de comercio
que esten tegalmente constitiiidos.

b)   Quienes no est6n incui.so en causal cle inhabitidad a incompatibilidad constifucional o
legal para con±ratar con la E.S.E„ de acuerdo con lo Contemplado en la Coristituci6n
Politica,   la   Ley   734   de   2002   o   C6digo   Onieo   DiscipITnario   y   demas   Normas
concordantes.  (Adjuntar  ceriificado  de  antecedentes  disciplinarios,  Con  vigencia  no
superior a treinta 30 dias a ]a fecha del cierre del presente proceso).

a)   No enoontrarse en el Boledr'n de responsables de la Contralorra General de la Repablica,
de acuerdo con lo establecido en ley 610 de 2000 (Adjunfar certificado de antecedentes
de responsabilidad fiscal, con vigencta no superior a treinta 30 dfas a la fecha del cierre
del presente proceso).

d)   presentar la manifesfaci6n de intefes dentro de la oporiunidad y lugar sefialados.
e}   Presenfar las propuestas dentro de la opt)rtiinidad y lugar §efialado en tog ferminos de

condictones.  La propiiesta debera ser siiscrita por el representante legal de [a firma o
la  persona  natural  habi[ifada  para  tal  fin.  Con  la firma  de  la  propuesta,  el  oferente
declara bajo la gravedad del juramento no estar jnhabi]itado para presentar la crferta.

f)    La Entidad se reserva e[ derecho de verificar si el proponents se encuentra sefialado
enelriJtimobo]etinderespensablesfisca]esdefaCon±ralorfaGeneraldelaRapribljca.

g)   Si  el  representante  legal  del  oferen±e  no  esfa  autorizado  pare  comprorneter  a  la
organizaci6n por el valor de la oferta, debefa adjuntar la autorizaci6n correspondiente.

h)   Acreditar con la certificact6n respectiva, expedida par el revisor fiscal o el represenfan[e
legal,  segtin  sea  el  caso,  del  pago  a  los  sistemas  de  salud,  pensiones,  riesgos
profesionales y apories a Cajas de Compensaci6n Famiriar,  lcBF y SENA,  ouando a
dio haya tugar.

i)    Una   propuesfa   por   oferenfe:   Cada   Oferente   debefa   presentar   solamenfe   uns
propuesta.

j)    Pre§entar las propuestas acompafiadas de les anexos que se exigen.

9.     CONDJCIONES Y PRESENTAC16N DE LA PROPUESTA.

a)    Las propuestas seran recepcionadas en la oficina de la secretaria de la Gerencia en las
instalacjones de Ta ESE  FABIO JARAMILLO  LONDONO en  la Carrera  12  No gb -06

:grrrri°doJ#gj#[i],gel.g,i:jE[£'Bt8ejAF#eMn[i!EdDL%Pfjrf88Rn6:jnd:]'cfnadqou::arioemnb:e°%re:
renitente, RUT o dsourneuto de jdentifeactch, direcci6n y tel6fono, La E`S.E no sei.a
respor]sable por la apertura prematura de uma propuesta a por no abrirse si no fuere
dirigida  correctamente marcada.  Podra  de  acuerdo  con  la  ley,  desestimar  cualquier
defecto de forma en la presentaci6n de las propue§tas recibidas siempre y cuando esto
no  altere  el  tratamienfo  igualitario  de  los  proponentes,  ni  ]a  selecci6n  obi.etiva  det
asegurador.

b}    Las propuesfas, sus documentos y anexos deberan  presentarse en  idioma espafio],
escritas en oualquier media mecanico y en el mismo arden en qiie se so]icitaron  los
documentos en ]os presentes terminos de referencfa. Igualmente se sugiere utilizar los
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formatos correspondientes a lee formu[arios de propuesta que forman parte integral del
presents termino de coiidioiones.

a)    No  se  aceptaran  prcipuestas  cnyos  clocumentos  presenten  tachaduras,  borrones,
enmendeduras o fexice jtegjbles que quedan dar lugar a diferentes interprefaciones a
inducir a error.

d}   No se aceptaran ofertas enviadas par fax,  ni aquellas entregadas en lugar difererite al
sefialado en fas ferminos de referencia,  ni las presentadas extemporaneamente a la
fecha y horas sefialadas.

e}    Las  ofertas  deberan  contener  un  indjce  en  el  que  se  identificiue  cada  documento
integrante.

i)     La oferia obTigatchamente debefa estar foliada en su totalidad.
g)    Los proponentes por la sola presenfaci6n de su propuesfa autorizan a la E.S.E,  para

Constatar y verificar foda la informaof6n qiie en ella suministren,
h)  Sera causal de reohazo, eF sobre que se encuentre abierto o que no haya sido sellado

par la secretaria de la Gerencia de la E.S.E con la fecha y hora de entrega. Los sobres
que sean entregado§ despu6s de la fecha y hora fijada para e[ cierre, sefan tenidos
como extempcrineas y se rechazafan,

i)    A la propuesta debe adjunfarse la carfa de presenfact6n, como se indica en el Anexo N°
1, adjunto al presente documento.

i)    Sin excepci6n] e[ proponenfe debefa adjuntar a [a propuesta+ una garanda de Seriedad
de]amisma,porunvalorequivalenteatdiezporciento{10%)dalva(ordelapropuesla]
vigente  por  el  fermino  ciento  veinte  (120)  dfas  calendario  a  partir  de  ia  fecha  de
verroimiento del plazo previsto para su presentaci6n.

k)    La Oferta debe tener una validez no inferior a cuafro (4) meses calendario contado a
partir de la presenfaci6n de la propuesta.

io.  DOcuHENTOs QUE DEBEN AcOMPAfaAR 1.A pFtopuESTA.

Los siguientes documento5 y requisites se consjderan  necesarios para que la E.S.E
Acepte que existe realmente rna Oferia.

Pare faciITtar la correcta integraci6n de la propuesta por parts del Oferente y su estlidio
y Evaluaci6n por la Entidad, es deseable que el proponerrfe integre los documenfos de
la Propuesta en el mjsmo order en que se relacionan en el slgrriente numeral.

a.  DOCUMENTAC16N JURiDICA Y FINANCIERA

a}   indice {±]'iulo y ndmero de fdio}.
b)   Carta  de  presentaci6n:  La  carta  de  presentaci6n  de  ]a  Oferta  debBra seguir el

mode]o de] Anexo No.1 firmarse par el represer]tante legal de la persona jurtdica,
incluir el nHmero del docunento de identificaci6n, el RUT, ndmero telof6nieo, fax,
correo electr6nico. La omisi6n de la carla de presentaci6n debidamente firmada en
la oferta, rio sera subsanable y genera fa el rechazo de [a propuesta.

c)   Certificado   de   existencia  y  representaci6n   legal   expedido   par  la  aiitoridad
competenfe.
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d)   Copja  de  la C6dula de Ciudadania del  Representante Legal al  ciento  cincuenta
(150%)    porciento,    libreta    mili{ar   pare   menores    de   cincuenta    (50)   afros,

a)  £g:efteF:enat:+S±ud+C#Lgar¥oDisRCLP+I)?arE£Spvr8peonn¥n.te  debera  edjun±ar  a  fa  derta.
fotocopia del  RUT expedido  por la  Direcci6n  Nacional de ]mpuestos y Aduanas
Nacionales DIAN.

i)    Certificado de Antecedentes Fiscales expedido par la contra[ori'a.
g)   Estados  financieros  con  corte  a  31  de  ju!io  de  2022,  donde  conste  soivencia

ecori6mica. Incluir Balance General, estado de perdidas y ganancjas, lndicadores
finanoieros,  notas a tog estados financieros,  certiffcaci6n de estados financieros
conforme a lo estipLIlado  en el arfieulo 37 de la  hey 222 de 1995, fotocopja del
cer{ificado de anfecedentes disciplinarios vigente expedido par la Junta Central`de
Contadores, del Contador y del Revisor Fiscal cuando fuere el caso.

h)   Garantra  de seriedad  de  la oferta:  Constifuir y  presenfar a  favor de  la  ESE,  la
garantfa  de  seriedad  de  ]a  Oferta  representada  en  p6liza  expedida  par  una

:&#EaMfi,'LaL8eL6agDu6°N§o:pf:Y3:|gre|eEToPo£Ed:fvaio°r%'£+a8fE:a=3oTnA38enFctaBi%
ciento vents (120} dfas calendario contados a parfir de la entrega de la Ofeha.

i)     El   oferente   debera   adjuntar   el   original   de   la   garantia   y   re¢ibo   de   pago
conespondiente`

Si la E.S.E. Ilegafe a prorrogar los teminos del cierre y adjudioaci6n de ]a convocatoria o
del  perFeccionamiento  del  contrato  exigifa  la ampliaci6n  del  ±ermino  de  la garantfa  de
seriedad de las propuestas por el plaza que se requiera condicionado a los participanfes
a acogerse a Ta decisi6n tomada.

La E.S.E, se reserva et derecho de solicifar fa amp]jaci6n de ta vigencia de ]a p6]iza de
seriedad  en  la  medida en  qua  e[lo  sea  necesario.  Salvo  fuerza  mayor  o  caso  forfuito
debidamente comprobados] si el adjudicatario no se allanare a cimplir las condictones y
ob`igaciones estab]ecidas en estos terminos de condiciones y ]o ofrecido en su propuesfa,
se hafa efectiva a favor de [a ESE la p6Iiza de seriedad de la Oferta.

La  omisi6n  de  la  garant{a  no  sera  siibsanable  en  ningtln  caso,  sin  embargo,  las
defioienciasdelainformaci6nenlamismaseransubsanablesdenfrode]drahabi}Sjguiente
a[ requerimiento que para fal efecto formule la E.S.E.

b. DOcumENTAci6N TECNicA

Los siguientes documentos y requisitos seran necesarios para la calificaci6n, La ausencia
del indicado en el numeral ¢10.1 Valor de la Propue§ta Basiea" generara el rechazo de la

:::#g;:a5:e,,areas;gri:,n:jr;nc:#%:rug::g[e::enrteanctj:nh:opsoedrfacosnusbjg:E:g,%:o#:d::#tsea[,a:
procedimientos de aclarac]6n o explicaci6n.

1¢.1. Valor de la Propuesta Basioa: Se tendra coma tal, la que se refiere al objeto del
presente proceso y se ajusta  a  las  especifieaciones  fecnicas establecidas  en  el
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numeral 2 denominado "caracterfeticas feonicasn,  bien  sea presentando propuesta
total a parciel de los items.

10.2.Experfeneja:Eloferentedebefaacreditarlaexperienefadeterminadaenelnumeral
6.1.1 experfencta del proponente.

11.     CRONOGRAMA, ETAPAS Y PLAZOS DE LA CONVOCATORIA,

La E,S.E. durante el perfodo de es{udio de las Ofertas, podfa solicttar a los oferenfes las
aclaraciones y expticaciones que se estinen necesarias, sin que 6stos puedan adicionar
a  modificar las  condiciones  de sus  oferfas,  Las  respuestas de  los Oferenfes  debefan

i::;e%e£P:a:a:ijac:r;tea:::in::.i'::i:adgra:a°ha:+:|C:roi%i%da#££3!££$33#!!£%£5us:i

ACTIVH}AD CARACTERISTICAS Y FECHAS

Publicact6 n        del        Aviso        de
Descle el dia  25 de ocrfubre de 2023 a las 8:00 am
hasta  el  31  de  octubre  de  2023  a  las  05;00  pin,

convocatoria,    estudios    previos   y
publicadas    en    la    pag,    Web    de    la    entidad

proyecto de t6rminos de condiciones httDs://esefiLaovTco/convocatorias/
C)bservacfones al proceso Hasta las 4:00 p`m. del 31 de octubre de 2023
ResDuesta de Observaciones El 31 de octubre de 2023
Pub]icaci6n Acto Ad ministrativo acfo El 31  de octiibre de 2023 publicada en la pig. Web
de   aperfura   del    proceso   y    los de la entidad  httDS://esefil.aov.Cot
ferminos de referencia definitivos.

Manifestaci6n de [ntefes
el  01 de floviembre de 2023 de 08:cO am 05:00 pin,
a traves del correo contratacion®esefil*aov.co

ReGepci6n de propuestas] aperfura y El 03 de noviembre de 2023 hasta las 5 pin
evaluaci6n de las mismas
Publicaoi6n  de la Evaluaci6n de las El 07 de Noviembre de 2023 a las 10:00 am.
propuestas
Objeciones  a  la  evalllaci6n  de  las El 07 de noviembre  de 2023 a las 2:00  pin a 6:00
propuestas. Pin.
Respuesta   a  las   objeciones  a   la E[ 08 de Noviembre de 2023 a las 8:00 am a 12 pin
evaluaci6n de las propuesfas
Adjudicact6n       y       Proceso       de El 08 de noviembre  de 2023 a las 2:00  pin a 6:00
eJaboract6n y perfecoionamieuto del

Pin.contrato

12.        ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO:

a.  FORmA DE PAGO.

La  E,S.E.  FAB]O  JARAMILLO  LONDONO  realizara  pago  mes  vencido]  previa
pre§entaci6n de  la  respectiva ouenta de cobro,  informe de ejecuci6n,  el pago de
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Seguridad Social lnfegral y la certiflcaci6n pow parte del Supervisor del cQntrato. A la
ordendepagoserealizafanlosdesouentosdeLeyyelvalornetoobtenidosepagara
mediante los tramites administrativos establecidos por la E.S. E.

PARAGRAFO: Pare el recoriooimiento de los gastos de manutenci6n y aloj-amienfo se
clebera el formato de certificado de permariencia de los contrati§tas,  que soporten el
{iempoyactividadrealizade.Teniendoencuentaelvalorniensua]dehonorariosfijada
mediante la resoluci6n No 0600 del 18 dejunio del 2019.

b. PLAZO Y LUGAR DE EJECuC16N

:fecduucrj%:j6dne]d:i§:°ontsr::8eanr£#E:r,as:I.%.i:FUAnB{8`iAm£SM¥LT%nFg#D(3fi)odjfnadsiqyu::

a. FiRmA DEL coNTRAi.O.

El  tipo  de  contrato  a  celebrar  sera  contrato  Sindical,  el  oual  se  regira  par  lag
disposicione§  establecidas  en  este  documento,  y  deber  ser  su§crito  en  la  fecha
deferminada en el cronograma del presenfe proceso.

13. SuPERVISJON EEL CONTRATO.

La E.S.E. ejercefa la supervision del contrato a traves de la persona qile la Gerencia
designe.

Log resuttados de las evaluacic>nes que realice ta supervisi6n, sefan fenidos en cuenta
para estudiar ]a cetebraci6n de un nuevo contrato, +a imposici6n de sanciones u ctras
determinaciones en materia contractual.

13.1         LIQUIDAC16N DEL CONTRATO.

La liquidaci6n del contrafo se efectuafa en ]os sjguientes casos:

a)   Cuando tas partes den par terminado el contrato por mufuo acuerdo,  lo oral podra
haoerse  en  todos  los  casos  en  que  tal  deferminaoi6n  no  implique  renuncia  de
dereohos causados a adquirJdos a favor cle la E.S,E

b)   Cuanda se haya ejecuforiado e[ acto adminis±rativo que declar6 la caducidad.
c}   Cuando se haya ejeoutohade la proviclencia judicial que Jo decfar6 "fo,
d)   Ouando el Contratista flo se hiciere presente a suscribir el acta de liquidaoi6n final,

dentro de los treinta (30) dfas calendario siguienfe al recibo de la misrna.
e)   Cuando  el contratista  habiendose hecho  presents,  no suscribiere e[ acta final  de

liquidaci6n por estar en desacuerdo con la misma a, si la susoribiere y Ia objetare,
0    Cuando   habiendose   solicttaclo   al   contratista   la   presentaci6n   de   la§   p6lizas

correspondienfes, no to hiciere en su oportunidad.
g}   En caso de inoumplimienfo del contratista la E.S.E. podra contratar con la siguiente

oferente de la Jista sin perjuieio de lag multas e jndemnizaciones a favor de la E.S.E
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En  los  cases  que  proceda  la  liquidaci6n  unilateral.  [a  E.S.E  lo  efectuafa  mediante
Resoluci6n mofivada, contra la cua[ procedefa el recursc) de reposici6n.

14. GARANtiA DE TRANSPARENCIA:  Para garantizar la transparencia del proce§o
se invita a las veedurias ciudadanas al acompafiamiento en el mismoT

15. GARANTIAS,

El proporiente seteceionado debefa constituir con rna compafifa de seguros tegalrnerite
establecida en Colombia a favor del contratante, de acuerdo al manual de contrataci6n
Resoluci6n 1956 del 05 de octubre de 2023 en el artfoulo 93 GARANTIA UNICA -Los
contratistas  presenfafan  garantia  Onica  para  el  cumpJimiento  de  fas  obligactones
surgidas Gel contratQ. Los proponenfes presenfafan garantfa de:

A. DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA, en cuantfa equivalente a+ 100% de[ valor del
presupLiesto oficial, por t6rmino (120) dras contedos a part.ir del cterre.

a+ DE cuMPLmiENTO DEL CONTRATO, EN cuANTrA EQuivALENTE AL 1 0% DEL


