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ACTAN° 1 Proceso: Enfermeria IPS Solano |Fecha: 18/10/2022
Lugar: Hospital local de Solano Hora Inicio: 16:00 pm Relata:

Hora Final: 18:00 pm

PERSONAS ASISTENTES

NOMBRE | CARGO FIRMA

Se anexa listado de asistencia al final del acta.

PERSONAS AUSENTES

NOMBRE CARGO

OBJETIVOS DE LA REUNION — AGENDA

PROPUESTA CAMBIOS Y/O ADICIONES

Realizar capacitaciones y compromisos pendientes
que se tienen establecidos con Asmet Salud.

Capacitacién de humanizacion del personal y plan
de contingencia manejo asistencial.

ASUNTOS TRATADOS

Hace varios dias se tenian pendientes unas capacitaciones que venian por orden de subgerencia de los
servicios de la salud que era socializar la tematica de humanizacion y plan de contingencia medico
asistencial, por lo tanto, se le dio la orden al funcionario de SIAU de que se programara cita médica
hasta las 15:30 pm del dia 18 de octubre del 2022, la cual se reunio todo el personal de la IPS de Solano
en el pasillo de consulta externa donde por medio de un video Bean se realizé la socializacion de las
dos tematicas ya mencionadas. Fue una socializacién participativa del personal de la IPS Solano.

Por dltimo, se finalizé las dos tematicas ya mencionadas, se recogi6 la asistencia del personal y se
dejaron los compromisos.

1. Poner en practica la humanizacién de todo el personal que elabora en la IPS de solano con la
comunidad.

2. Fortalecer y mantener las capacidades institucionales y territoriales existentes para prevenir, atender,
contener, mitigar y responder de manera adecuada, oportuna y proporcionada a las situaciones que
afecten el servicio de salud que se presente en las IPS de Solano, de la ESE Fabio Jaramillo Londofio.

3. Establecer los mecanismos de seguimiento y evaluacion en la implementacién del plan de
contingencia que permita integrar la red hospitalaria de los municipios atendidos por la ESE Fabio
Jaramillo Londofio, para brindar a la poblacion una atencion oportuna y eficaz de los sucesos e
incidentes por ausencia o incapacidad que se puedan presentar.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS
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COMPROMISO RESPONSABLE FECHA DE

CUMPLIMIENTO

Realizar capacitacion de humanizacion de
personal de la Salud y plan de contingencia

medico asistencial.

MAURICIO FONSECA
DAVID CARRILLO

18/10/2022

PROXIMA REUNION: ‘ HORA: LUGAR:
Informacioén sobre el documento
Preparado por (nombre): DAVID | (firma): Fecha: 18/10/2022

CARRILLO

Informacién sobre el documento

Copias
NOMBRE INSTITUCION CARGO
MARLON MAURICIO MARROQUIN | E.S.E. FABIO Gerente
GONZALEZ JARAMILLO
MARTHA CECILIA CORREA CLAROS | E.S.E. FABIO Subgerente Administrativa y Financiera.
JARAMILLO

Evidencias fotogréficas
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