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ACTA N° 001 Proceso: ,
ELECCION DELEGADO COMITE ETICA | Fecha: : Diciembre 15 de 2022
HOSPITALARIO DE LA ESE FABIO
JARAMILLO LONDORNO

Lugar: Hora Inicio: 3:00 AM Relata:
IPS VALPARAISO Hora Final: 4:00 AM CECILIA RODRIGUEZ VASQUEZ
PERSONAS ASISTENTES

NOMBRE CARGO FIRMA

ANEXO PLANILLA DE ASISTENCIA

PERSONAS AUSENTES
NOMBRE CARGO
OBJETIVOS DE LA REUNION — AGENDA
PROPUESTA CAMBIOS Y/O ADICIONES
OBJETIVO:

Eleccion del nuevo Representante de los
usuarios ante comité Etica Hospitalaria de la
ESE Fabio Jaramillo.

AGENDA: No hubo cambios al orden del dia.
1. Saludo a los usuarios.

2. Eleccién del nuevo Representante de los
usuarios ante Comité Etica Hospitalaria de la
ESE Fabio Jaramillo Londofio.

3. Proposiciones y Varios.

ASUNTOS TRATADOS

La Apertura de la reunion estuvo a cargo de la Auxiliar Administrativo del SIAU de la IPS
Valparaiso CECILIA RODRIGUEZ VASQUEZ, Quien ofreci6 una calida bienvenida a los
miembros de la Asociacion de usuarios y usuarios manifestandoles que el objetivo principal
de esta reunion es con el fin de elegir 1 representante para que hagan parte del Comité de
Etica Hospitalaria de la ESE Fabio Jaramillo Londofio.

2. La Auxiliar Administrativa socializo oficio enviado por el Doctor Jhon Fredy Cala
Alvarez, subgerente de servicio de salud; donde requiere dar cumplimiento a lo
estipulado en el Decreto 1757 de 11194, articulo 12 numeral 5 y manifiesta que se
adelante el proceso de eleccion o designacion de un representante de los usuarios
ante el Comité de Etica Hospitalario de la ESE Fabio Jaramillo Londofio, este sera elegido
para un periodo de tres arios.
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La Auxiliar Administrativa del SIAU explica que es el Comité de Etica Hospitalario y cuales
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son las funciones que tendran que realizar este comité.

1. Promover programas de promocién y prevencion en el cuidado de la salud individual,

familiar, ambiental y los dirigidos a construir una cultura del servidor publico.

2. Divulgar entre los funcionarios y la comunidad usuaria de servicios los derechos y

deberes de salud

3. Velar por que se cumplan los derechos y deberes en forma agil y oportuna

4. Proponer las medidas que mejoren la oportunidad y la calidad técnica y humana de los
servicios de salud y preserven un menor costo y vigilar su cumplimiento.

5. Atender y canalizar las veedurias sobre calidad y oportunidad en la prestacién de
servicios de salud

6. Atender y canalizar las inquietudes y demandas sobre prestaciones de servicios de la
respectiva institucion, por violacién de los Derechos y Deberes ciudadanos en salud.

7. Reunirse como minimo una vez al mes y extraordinariamente cuando las circunstancias
asi lo requieran, para lo cual deberan ser convocados por dos de sus miembros.
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8. Llevar un acta de cada reunién y remitirlas trimestralmente a la Direccién municipal y
Departamental de salud.

9. Elegir un representante ante los Comités de ética Profesional del sector salud, de que
habla el articulo 3 de la ley 60, y enviar para su estudio los casos que considere
pertinentes.

Después de haber explicado de que se trata el Comité de Etica Hospitalario y sus funciones ,
se procediod a la eleccion del representante de los usuarios ante el comité de ética hospitalario,

Se procedié a preguntar a los representantes de la Asociacion de usuarios y usuarios como
quieren que se haga la eleccién para elegir el representante de los usuarios ante el comité de
ética hospitalario; los cuales manifestaron que realizara por unanimidad, donde se postul6 el
sefor Nelson Truijillo, presidente de la Asociacion de Usuarios de la IPS Valparaiso.

NELSON TRUJLLO VALDERRAMA.

Cedula de ciudania numero 17.641.086

Cargo: Presidente Asociacion de usuarios IPS Valparaiso

Calle 11 Barrio Centro Valparaiso

Teléfono: 3144470459

La Auxiliar Administrativa del SIAU informé a los presentes que la respectiva acta de eleccion
sera enviada a la sede administrativa para ser socializada en la préxima reunién del Comité de
Etica y que las personas elegidas seran presentadas e incluidas en dicho Comité una vez se

logre la eleccion de los representantes en cada una de las IPS que hacen parte de la ESE
Fabio Jaramillo Londofio, Solano, Solita, Valparaiso, Milan y San Antonio de Getucha.

3. Proposiciones y Varios: Los Integrantes de la Asociacion de usuarios y usuarios propone
seguir trabajando en articulacién con el Comité de Etica hospitalario sobre temas que son de
importancia dentro de la participacion ciudadana como: divulgacién sobre e los Derechos y
Deberes de los Usuarios; donde manifiestan ir a los diferente barrios de nuestro municipio
entregando volantes y socializando estos, para que asi la comunidad se entere cuales son los
derechos y deberes que tiene como usuarios, el cual la mayoria de los integrantes estuvieron
de acuerdo con esta proposicion.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS
COMPROMISO RESPONSABLE FECHA DE CUMPLIMIENTO
Participar de las reuniones que realiza el Comité Etico SEGUN CRONOGRAMA
Comits. Hospitalario DE REUNIONES
PROXIMA REUNION: | HORA: LUGAR:
) g ESE FABIO JARAMILLO
ANO 2023. i LONDONO

Informacién sobre el documento

Preparado por (nombre):
CECILIA RODRIGUEZ

Fecha:
Diciembre 15 de 2022
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Informacién sobre el documento

Copias
NOMBRE INSTITUCION CARGO
MARLON MAURICIO MARROQUIN E.S.E. FABIO JARAMILLO Gerente
MARTHA PATRICIA ORTIZ E.S.E. FABIO JARAMILLO Subgerente Administrativa y Financiera.
ANEXO:

Listado de Asistencia de Representantes de Asociaciones de Usuarios.
Evidencias Fotogréficas
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