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PUBLICACION DE RESULTADOS
ELECCION COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

Una vez efectuado el escrutinio de las mesas de votantes, ubicadas en la IPS Solano, Milan — San
Antonio de Getucha, Solita, Valparaiso y Sede Administrativa en Florencia, el dia 21 del mes
Febrero del afio 2022, para elegir los representantes de los trabajadores ante el COMITE DE
CONVIVENCIA LABORAL para el periodo que va del 28 de febrero del 2022 al 28 de febrero del
2024, se determind la votacion asi:

Principales, representantes de los trabajadores:

Cdrrespondientes a las dos (2) votaciones mas altas, que corresponde a:
Plancha No. 4 — [dalba Castario, IPS Valparaiso
Plancha No. 1 — Luz Elena Mopan, IPS San Antonio de Getucha.

Suplentes, representantes de los trabajadores:

Correspondientes a las dos (2) votaciones siguientes, que corresponden a:
Plancha No. 2 — Emilsen Belandia, IPS San Antonio de Getucha.
Plancha No. 5 — Nancy Marles, IPS Solita.

PLANCHA NOMBRE DEL CANDIDATO No. VOTOS

No.

6 MARIA ESCOBAR

7 NICOLLE HASBLEIDY CAPERA
VOTOS EN BLANCO 13
VOTOS ANULADOS 0
TOTAL VOTOS 83

NOTA: Se podra presentar Reclamaciones a esta eleccién, de manera virtual al correo
saludocupaconal@esefil.gov.co o de forma fisica en las oficinas de salud ocupacional en la sede
administrativa de Florencia, hasta el dia 24-02-2022 y obtendran respuesta a su reclamacion el dia
25-02-2022.
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MARTHA CECILIA CORREA CLAROS
Subgerente Administrativa y Financiera.

AMANDA VI[LARREAL CANON
Profesional Universitaria n Seguridad y Salud en el Trabajo.
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