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‘CODIGO DE LA
CopIGODEL consecuTVO DE CONSECUTVODE LA EXPRESION RECURSOS
Teove | cosccumo venge accion | CRSECTOR METADE LA LiNEA D AcCION s OESCRIRCIN DE LA ACTWIOAD PROGRAMADA MO | op0RI00E L | FEOOE | FECADE | o e
REFERENCADE | POREJE | | [\Ea pe accion ACTVIDAD LAACTVIDAD
APLICACION DEL
PLAN DE ACCION
LOGRAR LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS, PARA CAPACITAR AL RECURSO HUMANO DE LA IPS Y A CADA UNO DE Gestionar a traves del COPACO los recurso para la capacitacién del talento humano de la P
2 1 18785 Ella 0L O o CONFORMADOS EN £ MUNICIIO PARA LA PARTICIPAGION SOCIAL £ SALUD Aot dedicado al fomento y gestién de la PSS (COPACO, CTSSS, ASOCIACION DE USUARIOS, VEEDURIAS, 1 o1 2020-0601 | 202006-30 100000
ICOMITE DE ETICA HOSPITALARIO.
2 2 18785 Ellb Mo1 DEFINIR LA TEMATICA DE LAS CAPACITACIONES DIRIGIDAS AL RECURSO HUMANO EN SALUD RELACIONADOS CON LA PSS, A0L Elaborar un plan de capacitacicn dirigido al recurso humano de la IPS donde se incluyan los temas 1 01 2020-0601 | 202006-30 100000
LOGRAR LA MAYOR ASISTENCIA POSIBLE, DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DE LOS DIFERENTES COMITES DE| En conjunto con la coordinacion de salud municipal, establecer la convocatoria de los diferentes
2 3 18785 Elle Moz PARTICIPACIGN DE POLITICA SOCIAL. AL lcomités de participacién de politica social, para plantear las necesidades de educacién en salud. B B 20200526 | 2020-06-15 200000
LOGRAR ENFOCAR LA EDUCACION EN PARTICIPACION DE LA POLITICA SOCIAL, HACIA LOS VERDADEROS OBJETIVOS DE LA| Plantear de forma conjunta con el representante de los grupos étnicos indigenas un objetivol
2 N 18785 Elth MoL (COMUNIDAD INDIGENA, AFROCOLOMBIANA, COMUNIDAD LGTBIQ Y EN SITUACION DE DISCAPACIDAD A0t lgeneral para el desarrollo de la participacion en politica social en salud. ! 1 20200801 | 2020-08-30 50000
LOGRAR ENFOCAR LA EDUCACION EN PARTICIPACIGN DE LA POLITICA SOCIAL, HACIA LOS VERDADEROS OBJETIVOS DE LA| Plantear de forma conjunta con el representante de los grupos étnicos afrocolombianos un
)7 h " Al 7 )-08-( )-08-:
2 s 18785 E Mot COMUNIDAD INDIGENA, AFROCOLOMBIANA, COMUNIDAD LGBTIQY EN SITUACION DE DISCAPACIDAD 02 lobjetivo general para el desarrollo de la participacion en politica social en salud. B ! 2020-08-01 2020-08-30 50000
LOGRAR ENFOCAR LA EDUCACION EN PARTICIPACION DE LA POLITICA SOCIAL, HACIA LOS VERDADEROS OBJETIVOS DE LA| Plantear de forma conjunta con el representante de los grupos LGBTIQ un objetivo general para el
2 6 18785 Eith Mo1 COMUNIDAD INDIGENA, AFROCOLOMBIANA, COMUNIDAD LGTBIQ Y EN SITUACION DE DISCAPACIDAD 03 desarrollo de la participacion en politica social en salud. ! 2 20200801 | 2020:08-30 50000
LOGRAR ENFOCAR LA EDUCACION EN PARTICIPACIGN DE LA POLITICA SOCIAL, HACIA LOS VERDADEROS OBJETIVOS DE LA| Plantear de forma conjunta con el representante de la poblacién con discapacidad un objetivo
2 7 18785 Eith Moz COMUNIDAD INDIGENA, AFROCOLOMBIANA, COMUNIDAD LGTBIQ Y EN SITUACION DE DISCAPACIDAD hod general para el desarrollo de la participacion en politica social en salud ! B 20200801 | 20200830 50000
- ) | municio N
) . w78 . Moi  |DISEFAR UN CRONOGRAMA EDUCATIVO, QUE CUBRA TODAS LAS NECESIDADES DE LOS VOLUNTARIOS DE LAS UROC Y ot (Convocar a os miembros de as UROC Y UAIRAC del municipio, con elfin de disefiar un plan de . s 20200901 | 20200830 200000
UAIRAC. necesidades en salud.
LOGRAR QUE SE INCLUYA EN EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, LOS TEMAS MAS RELEVANTES PARA LA| |Solicitar participacion en la elaboracion del PIC, con el fin de sugerir que se incluyan los temas de|
2 9 18785 E2la mo2 COMUNIDAD RELACIONADOS CON LA PARTICIPACION EN POLITICA SOCIAL EN SALUD. Aot DERECHOS Y DEBERES DE LOS USUARIOS y SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD. B 12 2020-05-01 2020-09-30 1000
LOGRAR QUE LA COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLITA, CONOZCA SOBRE TODOS LOS SERVICIOS A LOS QUE TIENE ACCESO Disefiar mediante el comité de ética hospitalario, el texto de una cufa radial para presentar a la
2 B 187¢ E2L: M A01 1 2 2020-08-01 2020-08- 2
0 8785 a 03 EN LA 1PS Y LA FORMA EN LA QUE DEBE RECIBIRLOS. o el portafolio de servicios de la IPS Solita,y los deberes y derechos de los usuarios. s 020080 0200830 00000
Realizar una capacitacion sobre la resolucion 2654 de 2019 "Por la cual se establecen disposiciones
2 1 18785 E2le M1 ITENER UNA INFORMACION CLARA Y PRECISA, DE LOS PARAMETROS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE| 01 P it s P 1 o1 2020-06-01 2020-08-15 100000
TELESALUD, para la telesalud y parémetros para la prictica de telemedicina en el pais".
GESTIONAR EL APOYO DE LA ALCALDIA, PARA LA CONSECUCION DE LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA Disefiar una propuesta a la alcaldia municipal, conforme a los parémetros establecidos en Ia
2 2 18785 £2d Mo IMPLEMENTACIGN DE LA ESTRATEGIA DE TELESALUD, EN LA IPS SOLITA Aot resolucién 2654 de 2019, e implementar las acciones necesarias para el desarrollo de la estrategia. ! o 20200601 | 20200830 1000000
INCORPORAR A LA COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLITA, EN LA ERA TECNOLOGICA, Y AS SE LOGRE FACILITAR SU Realizar un taller dirigido a los representantes de las diferentes comunidades,dando a conocer la
2 13 18785 E2ld Mo02 |ACCESO A LOS DIFERENTES SERVICIOS OFERTADOS POR EL GOBIERNO NACIONAL. A01 Resolucion 2063 de 2017 del MSPS, y las Yy (MICROSOFT]| 1 08 2020-06-01 2020-08-30 500000
ITEAMS, TINYCHAT, ADOBE CONNETCT, WEBEX, HUDDLE, FUZE Y HANGOUTS entre otras)
IAGRUPAR LOS CONOCIMIENTOS INTERDISCIPLINARIOS DEL TALENTO HUMANO EN SALUD DE LA IPS SOLITA, PARA LOGRAR Mediante la estrategia de telesalud, implementar un programa educativo dirigido a los usuarios en
2 " 18785 estd Moz LA TEMATICA ADECUADA, QUE SE PROPORCIONARA A LA COMUNIDAD. Aot donde la participacién ser interdisciplinaria (odontologia, medicina, enfermeria, bacteriologia). t » 20200701 | 2020-09-30 1000000
2 15 18785 E3Ld Mo02 :éSRh‘:\‘Ig\s\SRD;AS:lR:;AlENCIA DE L4S ENFERMEDADES CRONICAS ¥ EL USD INDISCRIMINADO Y NO PERTINENTE DE L0 A01 Desarrollar el programa de tele educacién dirigido a los usuarios de la IPS Solita. 1 25 2020-10-01 2020-12-15 500000
2 16 18785 E4Ld Mo1 DAR CUMPLIMIENTO A UNO DE LOS DERECHOS DE LA COMUNIDAD, PARA LA PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD. A01 Reactivacion de la asociacion de usuarios de la IPS Solita. 1 04 2020-10-15 2020-11-02 100000
OFRECER A LA COMUNIDAD, HERRAMIENTAS QUE LE PERMITAN TENER MEJOR Y MAYOR ACCESO A LOS| (Crear en la pagina web de la ESE Fabio Jaramillo Londofio, un observatorio que contenga las
2 17 18785 E4Lf Mo1 SERVICIOS DE SALUD. A01 herramientas dinamicas para brindar informacién a los usuarios sobre la PPSS como foros,| 1 25 2020-06-01 2020-12-31 5000000
- lencuesta, chat interactivo y Blog.
2 18 18785 EsLd Mo1 (OTORGAR ESPACIOS DE INTERACCION CON LA COMUNIDAD, EN DONDE PUEDAN EXPRESAR SUS DUDAS E 0L Organizar y coordinar con la sede administrativa, todo lo concerniente a la rendicion de cuentas de| 1 25 2020-09-01 2020-11-18 100000
INQUIETUDES RELACIONADAS CON LA GESTION DE SALUD EN LAS IPS. la asociacion de usuarios de la IPS.
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