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TIPO 

DE 

REGIS

TRO 

CONSECU

TIVO DE 

REGISTRO

CODIGO DEL 

TERRITORIO DE 

REFERENCIA DE 

APLICACION DEL 

CODIGO DE LA 

LINEA DE 

ACCION POR 

EJE 

CONSECUTIVO DE 

LA META DE LA 

LINEA DE ACCION

META DE LA LINEA DE ACCION

CONSECUTIVO DE LA 

ACTIVIDAD DE LA 

META

DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD 

PROGRAMADA

EXPRESION 

NUMERICA DE LA 

ACTIVIDAD

CODIGO DE LA 

POBLACION 

OBJETIVO

FECHA DE INICIO 
FECHA DE 

TERMINACION

RECURSOS 

PROGRAMADOS PARA 

LA ACTIVIDAD

2 1 18756 E1La M01

GESTIONAR  LOS RECURSOS 

ECONOMICOS Y HUMANOS 

NECESARIOS PARA EL FOMENTO 

Y GESTION DE LOS PROCESOS DE 

PARTICIPACION Y EN EL 

DESARROLLO DE LA POLITICA DE 

PARTICIPACION SOCIAL EN 

SALUD

A01

SOLICITAR A LA 

GERENCIA DE LA ESE 

FABIO JARAMILLO 

LONDOÑO LOS 

RECURSOS 

ECONOMICOS Y 

HUMANOS PARA 

SOCIALIZACION E 

IMPLEMNTACION DE LA 

POLITICA DE 

PARTICIPACION SOCIAL 

EN SALUD 

1 26 2021-05-01 2021-05-31 1000000

2 2 18756 E1Lb M02

GENERAR LAS CONDICIONES  

QUE PROPICIEN LA 

PARTICIPACIÓN DE LOS 

USUARIOS EN EL PROCESO DE 

GESTION DE LA IPS

A01

CAPACITAR EL TALENTO 

HUMANO DE LA IPS EN 

METODOS DE 

PARTICIPACION 

CIUDADANA 

1 26 2021-03-01 2021-04-30 500000

2 3 18756 E1Lh M03

PROMOVER EN LOS GRUPOS 

POBLACIONALES SUJETOS DE 

ATENCION DIFERENCIAL EL 

DESARROLLO DE LA PPSS Y PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE SUS 

DERECHOS.

A01

SOCIALIZAR CON LOS 

GRUPOS ORGANIZADOS 

EL PROTOCOLO DE 

ATENCIÓN 

PREFERENCIAL 

ADOPTADO POR LA ESE 

FABIO JARAMILLO 

LONDOÑO

3 25 2021-05-01 2021-12-31 300000

2 4 18756 E1Lh M03

PROMOVER EN LOS GRUPOS 

POBLACIONALES SUJETOS DE 

ATENCION DIFERENCIAL EL 

DESARROLLO DE LA PPSS Y PARA 

EL CUMPLIMIENTO DE SUS 

DERECHOS.

A02

SOCIALIZAR A LOS 

FUNCIONARIOS DE LA 

IPS  EL PROTOCOLO DE 

ATENCION 

PREFERENCIAL 

ADOPTADO POR LA ESE 

FABIO JARAMILLO 

LONDOÑ O

1 01 2021-05-15 2021-06-30 200000

2 5 18756 E2La M04

FORTALECER EL CONOCIMIENTO 

DE NUESTROS USUARIOS EN 

TEMAS QUE PROPICIEN EL 

CONTROL SOCIAL Y LA 

PARTICIPACION CIUDADANA

A01

DIVULGAR Y PROMOVER 

POR LOS DIFERENTES 

MEDIOS DE 

COMUNICACIÓN, 

VIRTUALES, CARTELERAS 

INFORMATIVAS Y 

4 25 2021-02-01 2021-12-31 500000

2 6 18756 E2La M04

FORTALECER EL CONOCIMIENTO 

DE NUESTROS USUARIOS EN 

TEMAS QUE PROPICIEN EL 

CONTROL SOCIAL Y LA 

PARTICIPACION CIUDADANA

A01

SOCIALIZAR 

MENSUALMENTE LOS 

DERECHOS Y DEBERES 

DE LOS USUARIOS

8 25 2021-02-01 2021-12-31 200000

2 7 18756 E2Ld M05

PROPICIAR EL USO DE LOS 

CANALES Y MEDIOS DE 

COMUNICACION CON QUE 

CUENTA LA IPS  PARA LA 

PARTICIPACION DE NUESTROS 

USUARIOS

A01

REACTIVAR Y 

PROMOVER EL USO DE 

LA PAGINA DE 

FACEBOOK, WHATSAPP, 

CORREO ELECTRONICO Y 

PAGINA WEB DE LA 

ENTIDAD PARA EL 

CONTACTO CON LA 

COMUNIDAD

2 25 2021-05-01 2021-12-31 500000

2 8 18756 E2Le M06

Brindar las herramientas para 

que la ciudadanía participe en la 

elección de sus representantes 

ante el SGSSS e incida en las 

decisiones que le afectan. A01

Socializar con la 

comunidad el decreto 

1757 de 1994 por el cual 

se organizan y se 

establecen las 

modalidades y formas 

de participación social 

en la prestación de 

servicios de salud

2 25 2021-05-01 2021-12-31 300000

2 9 18756 E3Lb M07
FOMENTAR LA CULTURA DEL 

AUTOCUIDADO
A01

CONCIENTIZAR AL 

PERSONAL ASISTENCIAL 

DE LA IPS PARA  LA 

ORIENTACION A LOS 

PACIENTES SOBRE LA 

ADOPCION DE LAS 

MEDIDAS DE 

DESACELERACION DEL 

COVID-19.

1 02 2021-05-01 2021-08-31 300000

2 10 18756 E3Lc M08

GENERAR ESPACIOS DE 

INCLUSIÓN SOCIAL Y DISMINUIR 

LAS BARRERAS DE ACCESO A LOS 

SERVICIOS.

A01

SOCIALIZAR EL 

PROTOCOLO DE 

ATENCIÓN 

PREFERENCIAL CON LOS 

FUNCIONARIOS DE LA 

IPS

1 01 2021-04-01 2021-05-31 200000

2 11 18756 E3Ld M09

MEJORAR LA ADHERENCIA A LOS 

PROGRAMAS DE PROMOCIÓN Y 

PREVENCIÓN EN EL MUNICIPIO 

SOLANO, ESPECIALMENTE EN LAS 

COMUNIDADES INDÍGENAS

A01

GENERAR ESPACIOS 

PARA QUE LA 

CIUDADANÍA PARTICIPE 

Y SE APROPIE DE LOS 

PROGRAMAS DE 

PROMOCIÓN Y 

PREVENCIÓN.

5 25 2021-05-01 2021-12-31 500000

2 12 18756 E4Lb M10

FACILITAR EL ACCESO A LA 

INFORMACION POR PARTE DE LA 

CIUDADANIA A TRAVES DE LOS 

MEDIOS DE COMUNICACIÓN 

ADOPTADOS POR LA ENTIDAD 

PARA TAL FIN

A01

PUBLICAR Y DIVULGAR 

POR MEDIOS FISICOS Y 

VIRTUALES, LOS 

MECANISMOS PARA EL 

ACCESO A LA 

INFORMACION 

1 25 2021-05-01 2021-12-31 200000

2 13 18756 E4Lc M11

PROMOVER EL CONTROL SOCIAL 

EN LOS DIFERENTES GRUPOS 

SOCIALES ORGANIZADOS

A01

CAPACITAR A LA 

ASOCIACION DE 

USUARIOS Y JUNTAS DE 

ACCION COMUNAL  EN 

TEMAS DE 

PARTICIPACION SOCIAL 

EN SALUD RESOLUCION 

2063 DE 2017.

2 25 2021-02-01 2021-12-31 500000

2 14 18756 E5Lb M12

GARANTIZAR LA PARTICIPACION 

DE LA COMUNIDAD EN LOS 

PROCESOS DE GESTION DE LA 

ESE FABIO JARAMILLO LONDOÑO 

PARA FORTALECER LA RELACION 

Y CONFIANZA CON LA 

COMUNIDAD.

A01

APOYAR EL PROCESO DE 

CONVOCATORIA A LA 

RENDICION DE CUENTAS 

DE LA ESE FJL VIGENCIA 

2020.

1 25 2021-04-19 2021-05-07 200000
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